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Vertriebsmitarbeiter (m/w/d) im Außendienst
Labormedizin im Gebiet Mannheim -
Bergstraße

Am Standort in Heidelberg arbeiten mehr als 600 Fachkräfte, darunter
über 30 Ärztinnen und Ärzte, sowie eine hohe Anzahl
naturwissenschaftlicher Experten. Mit seinen zahlreichen nationalen
sowie internationalen Partnern ist das MVZ Heidelberg exzellent
vernetzt und kann eine umfassende Expertise vorweisen. Zum
Leistungsspektrum des Labors gehören neben der
Laboratoriumsmedizin, der Infektiologie, der molekularen Diagnostik
und der Hygiene auch die Transfusionsmedizin sowie die Humangenetik.
Die D.O.C. GmbH ist eine 100 %ige Tochtergesellschaft der MVZ Labor Dr.
Limbach & Kollegen GbR.

Ihre Aufgaben
Sie gewinnen neue Einsender aus den Bereichen niedergelassene Ärzte,
Praxisgemeinschaften und MVZs.
Als zentrale Kommunikationsschnittstelle zwischen Einsendern und unserem
Labor sind Sie der vertrauensvolle Ansprechpartner und sorgen für einen
exzellenten Service.
Sie führen Einweisungen sowie eigenverantwortliche Schulungen für neue und
bestehende Kunden durch und unterstützen aktiv die digitale Vernetzung und
Anbindung.
Sie repräsentieren unser Labor bei Fortbildungen und Kongressen durch
professionelle Außenpräsentationen.

Ihr Profil
Sie haben idealerweise Außendiensterfahrung, vorzugsweise im Bereich
niedergelassener Ärzte oder in der Labormedizin.
Ihr medizinisch-diagnostisches Wissen basiert auf einer abgeschlossenen
Ausbildung als MTA, MFA, PTA (m/w/d) oder einer vergleichbaren Qualifikation.
Sie überzeugen durch Ihr sicheres Auftreten, exzellente
Kommunikationsfähigkeiten und Verhandlungsgeschick.
Ihre Serviceorientierung und Ihr abteilungsübergreifendes, vernetztes Denken
zeichnen Sie aus.
Hohe Eigenmotivation und Organisationsstärke sind Ihre Stärken.
Kaufmännische Kompetenzen und fundierte EDV-Kenntnisse (MS-Office-Paket,
CRM-System) runden Ihr Profil ab.

Ihre Chance
Ein sicherer Arbeitsplatz in einem modern ausgestatteten Labor und einem
dynamisch wachsenden Unternehmen.
Ein Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung.
Ein attraktives Grundgehalt sowie eine zusätzliche erfolgsorientierte Vergütung.
30 Tage Urlaub und flexible Arbeitszeiten.
Eine umfassende und strukturierte Einarbeitung durch die Teamkollegen.
Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung.
Eine gute und partnerschaftliche Arbeitsatmosphäre.
Attraktive Sozialleistungen (z.B. Job-Rad, Kinderbetreuungszuschuss und vieles
mehr).
Regelmäßige Feedbackgespräche.
Ein hohes Maß an Selbständigkeit.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre vollständige
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen
Eintrittstermins.
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