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Manager (m/w/d) Beteiligungsbetreuung und
M&A

Mehr als Labor.
Die Limbach Gruppe besteht derzeit aus über 30 Einzellaboratorien. Die
ärztlich geführten Einzellaboratorien haben sich durch kompetente
medizinische Beratung, hochspezialisierte Diagnostik, eine umfassende
Angebotspalette und ein breites Dienstleistungsspektrum als führende
Unternehmensgruppe etabliert.

Die Laboratorien sind ein verlässlicher Partner für niedergelassene Ärzte,
Krankenhäuser und andere medizinische Einrichtungen.

Ihre Aufgaben
Interne Beratungsfunktion für Vorstand und Beteiligungen, Begleitung von
Wertsteigerungsprogrammen und Umsetzung von Post-Merger-Integrationen
Betreuung von Tochtergesellschaften in allen betriebswirtschaftlichen Belangen
und Begleitung der gruppenweiten Prozesse zu Planung, laufendem Reporting
und Forecasts
Erstellung und Plausibilisierung von Business-Plänen sowie Durchführung von
Unternehmensbewertungen und Finanzanalysen
Unterstützung nationaler und internationaler M&A-Projekte, Organisation und
Begleitung von Financial-/Tax-Due-Diligence-Prozessen
Durchführung von Ad-hoc-Analysen, Benchmarking und Unternehmensanalysen
Konzipieren und Präsentieren wichtiger Entscheidungsgrundlagen und
Beschlussvorlagen an den Vorstand und Aufsichtsrat
Kontinuierliche Optimierung bestehender Controlling-Instrumente und -Prozesse
sowie Aufbau und Reporting eines modernen Kennzahlensystems innerhalb der
Limbach Gruppe
Eigenverantwortliche Durchführung von Sonderprojekten

Ihr Profil
Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt
Corporate Finance oder eine vergleichbare Qualifikation
Mehrjährige Berufserfahrung vorzugsweise in einer
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, einer M&A Abteilung/Beratungsgesellschaft
oder im Finanzbereich einer Holdinggesellschaft
Hohe Methodenkompetenz in Bezug auf Erstellung und Beurteilung von
Unternehmensbewertungen und Erfahrung bei der Anwendung branchenüblicher
Bewertungsmethoden
Persönlichkeit mit ausgeprägten Team- und Kommunikationsfähigkeiten, großem
Gestaltungswillen und hoher Leistungsbereitschaft
Ausgeprägte analytische Fähigkeiten, selbstständiges und lösungsorientiertes
Arbeiten
Sicherer Umgang mit SAP und MS-Office, insbesondere Excel und PowerPoint

Ihre Chance
Sie finden bei uns einen attraktiven und modern ausgestatteten Arbeitsplatz vor
Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis ist für uns selbstverständlich
Sie arbeiten in einem hoch qualifizierten und anspruchsvollen Team
Regelmäßige fachliche und organisatorische Entwicklungsmöglichkeiten stehen
Ihnen durch unsere Limbach Akademie zur Verfügung
Ihnen steht in unserem Haus eine eigene Kantine und freie Getränke zur
Verfügung
Wir stellen Ihnen besondere Leistungen wie zum Beispiel ein Job-Ticket,
Dienstrad-Leasing und eine betriebliche Altersvorsorge inklusive
Arbeitgeberzuschuss zur Verfügung
Regelmäßige Firmenveranstaltungen und Teamevents schaffen eine angenehme
Teamatmosphäre

Ihre Vorteile

Job-Ticket Sportangebot

Weiterbildungsangebote
Moderne Ausstattung am
Arbeitsplatz

Betriebsrestaurant /
Verpflegungsangebot

Mitarbeiterparkplätze

Einstiegslevel:
Mitarbeiter

Standort:
Heidelberg

Tätigkeit:
nicht-medizinisch

Art:
Vollzeit

Unternehmensbereich:
Finanzen/Controlling

Kontaktperson:
Limbach Gruppe SE
Anita Eggert
Im Breitspiel 15
69126 Heidelberg
D: 06221 / 1853 - 249
T: 06221 / 1853 - 0
F: 06221 / 1853 - 8249
anita.eggert@limbachgruppe.com

Zum Stellenmarkt:
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Gesundheitsförderung Job-Rad

Kostenlose Getränke Obstkorb

Mitarbeiterevents
Zuschuss zur Betrieblichen
Altersvorsorge

Behindertengerechter Arbeitsplatz Jubiläumszahlung/ -urlaub

Sonder-/Zusatzurlaub Mobiles Arbeiten

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre vollständige
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen
Eintrittstermins.


