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Personalsachbearbeiter (m/w/d)

Als Teil der Limbach Gruppe ist die MVZ Labor Münster Hafenweg GmbH
seit 1973 als regionaler Partner in Westfalen u.a. für niedergelassene
Ärzte, Krankenhäuser und Einrichtungen des öffentlichen
Gesundheitswesens tätig. Es entstand in Münster ein diagnostisches
Zentrum, welches einen umfassenden und kompetenten Service in allen
Bereichen der Laboratoriumsmedizin, Transfusionsmedizin,
Mikrobiologie, uvm. bietet. Der persönliche Kontakt zu unseren
einsendenden Kollegen mit gemeinsamer Diskussion individueller
diagnostischer und therapeutischer Strategien steht bei unserer
ärztlichen Tätigkeit im Vordergrund.

Ihre Aufgaben
In Ihren Händen liegt das Vertragswesen
Sie begleiten den On- und Offboarding-Prozess und unterstützen im Recruiting
Zu Ihren Aufgaben zählt das Führen der Personalakten sowie die Transformation
zur digitalen Personalakte
In Ihrem Verantwortungsbereich liegen ebenfalls das Zeiterfassungs- und
Personalstammdatenmanagement
Sie arbeiten eng mit der Entgeltabrechnung zusammen
Darüber hinaus sind Sie Ansprechpartner (m/w/d) in arbeits- und
sozialversicherungsrechtlichen Fragen
Sie sind zudem für die Erstellung von statistischen Auswertungen zuständig
Sie wirken bei der Einführung von SAP-HCM für einen weiteren Standort mit
Sie unterstützen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei personalrelevanten
Themen wie BAV, JobRad oder JobTicket

Ihr Profil
Sie bringen ein abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre,
idealerweise mit dem Schwerpunkt Personal mit oder können eine
kaufmännische Berufsausbildung mit mindestens 2-jähriger Berufserfahrung im
Bereich Personalwesen vorweisen
Eine offene und freundliche Kommunikation ist für Sie selbstverständlich
Sie agieren sicher im Umgang mit dem MS-Office Paket (insbesondere Excel und
Word)
Kenntnisse in SAP sind wünschenswert
Sie zeichnen ein hoher Lernwille und eine eigenverantwortliche, strukturierte
sowie sorgfältige Arbeitsweise aus
Dazu verfügen Sie über eine ausgeprägte Serviceorientierung sowie über ein
starkes Organisations- und Problemlösungsgeschick
Sie haben Freude an der Arbeit im Team

Ihre Chance
Langfristige Perspektive in einem dynamisch wachsenden Unternehmen
Möglichkeit, selbstständig und verantwortungsvoll zu arbeiten
Arbeiten in einem kollegialen und aufgeschlossenem Team
Geregelte und flexible Arbeitszeiten
Attraktiver Arbeitsort im Hafenviertel von Münster in der Nähe des
Hauptbahnhofs
Interessante und abwechslungsreiche Tätigkeiten mit Gestaltungsspielraum
Eine angemessene Entlohnung
Direkte Übernahme des Kinderkrankengeldes bis zum 10ten Tag

Ihre Vorteile

Moderne Ausstattung am
Arbeitsplatz

Job-Rad

Obstkorb Mitarbeiterevents

Vermögenswirksame Leistungen Jubiläumszahlung/ -urlaub

Zuschuss zur Betrieblichen
Altersvorsorge

Job-Ticket

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre vollständige
Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen
Eintrittstermins.

Einstiegslevel:
Mitarbeiter

Standort:
Münster

Tätigkeit:
nicht-medizinisch

Art:
Vollzeit

Unternehmensbereich:
Personalwesen

Kontaktperson:
Matthias Nowak
Abteilungsleiter Rechnungswesen
& Controlling
Mail: Bewerbung@labor-
muenster.de

Zum Stellenmarkt:


